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Charakteristika Skoly

Nazev Skoly: Zakladni Skola Korycanské Paseky, RoZnov p. R., pFispévkova organizace
Sidlo: Sevastopolskd 467, 756 61 Roznov pod Radhostém

Zrizovatel: mésto Roznov pod Radhostém
Adresa zrizovatele: Méstsky uifad, Masarykovo namésti ¢. 128,
756 61 Roznov pod Radhostém

Pravni forma Skoly: samostatny pravni subjekt zfizen k 1. 7. 2001 jako ptispévkova organizace,
fizend ptimo zfizovatelem v rozsahu obecné platnych pravnich predpist.
Piivodni zfizovaci listina platna od 1. 1. 1995 byla zménéna a doplnéna ve smyslu
Usneseni ¢. 1114/56 tadného zasedani Rady mésta Roznov pod Radhostém
ze dne 5. 6. 2020 a je ulozena v feditelné Skoly.

Reditelka §koly: Mgr. Pavlina Ondrya$ova, jmenovana do funkce 1. 8. 2020

Statutarni zastupce: nema

Skola nemé odlou¢ené pracoviste.

Kontakt: telefon feditelna skoly 571/653 194, 739 587 837
Skolni druzina 571/620 358, 731 677 312
kancelaf $kolni jidelny 571/653 196, 739 587 836
e-mail: reditelka@zskorpas.cz
Pracovnik pro informace: Ivana Trckova — ekonomka Skoly
Monika Pavli¢kova — vedouci Skolni jidelny

Zarazeni do sité Skol: 22. 3. 1996, ¢.j. 337/1996-01, posledni aktualizace v siti byla provedena s u¢innosti
od 17. 3. 2006

Kapacita §koly: 180 zaku

Identifikaéni €islo Feditelstvi v siti Skol: 600 149 846

Soucasti Skoly podle Rozhodnuti o zarazeni do sité a jejich kapacity:

Skolni druzina-kapacita - 80 zak,

Skolni klub — nema,

Skolni jidelna-kapacita 250 zakt

Web $koly: www.zskp.cz

Kapacita Skoly je 6 kmenovych trid pro 180 zZiaku a 3 oddéleni $kolni druZziny.

Kazda tfida je vybavena pocitatem s pristupem k internetu a interaktivni tabuli. Tu vyucujici mohou
pouzivat k tvorbé vlastnich vyukovych programi nebo vyuzit jiz vytvoiené programy.

Zakam slouZi také poéitatova uéebna s 13 poditadi. Poditate mohou byt vyuZivany ve vyuce, zejména
v délenych hodindch. Pribézné jsou pocitace obménovany a dopliiovany novymi vyukovymi
programy.

Ve Skole je i Skolni Zakovska knihovna s pestrou nabidkou titulii k praci v hodinach, ale i k vypijceni
knih domii.

Skola m4 nedostate¢nou kapacitu télocviény, a proto pronajima celoro&né pro vyuku TV ve 3.- 5.
ro¢niku télocvi¢nu v sousedni budové gymnazia.

Skolni sportovni h¥i§té je s umélym povrchem, také béZecka draha a dosko&isté jsou po

rekonstrukci.

Ucitelska knihovna, ktera je soucasti sborovny je prubézné dopliiovana novymi tituly. V nich mohou
pedagogové hledat nové inspirativni naméty pro praci.

Skola ma vlastni $kolni jidelnu kapacitou 250 jidel, ktera je vyuZivana kromé Ziki $koly také cizimi
stravniky. Dbame na zdravou a hodnotnou stravu a pestry jidelnicek.

Vybavenost kuchyné i jidelny je dostacujici, prosla jiz kompletni rekonstrukci.


http://www.zskp.cz/

Zakladni netiplna Skola KoryCanské Paseky je Skolou sidlistni bez specifického zaméteni.
Do skoly jsou zatazeni zéci z piidélené spadové oblasti a zaci, kteti byli pfijati na zadost svych rodici.
Objekt skoly je umistén v lokalité sidlisté Korycanské Paseky.

Chce-li skola uspét v soucasné konkurenci §kol, je nezbytné byt flexibilni, pfizptisobovat ¢innosti a
piipadnou modernizaci Skoly tak, aby byl zak i1 nadale kvalitn¢ pfipravovan pro svtij budouci Zivot.

Zamérem nasi Skoly je budovani a realizace:
+ otevirené komunitni §koly rodinného charakteru s osobitym vkladem jednotlivych
pedagogt
v§estrannosti a vyvazenosti mezi ziskavanim novych védomosti a prozitky
poskytovani kvalitniho vzdélani v§em Zakiim dle jejich moznosti a schopnosti
bezpecného prostiredi, poskytovani zazemi a jistoty pro zaky i zaméstnance
zdravé a klidné Skoly s vyuzitim venkovnich uceben a Skolni zahrady
mezilidskych vztahi, spoluprace a vlastni zodpovédnosti mezi v§emi Gc¢astniky vychovné
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vzdé¢lavaciho procesu - zak-zakonny zastupce- pedagog

vytvoreni a udrzovéni prijemného a podnétného prostiedi pro vSechny

vyuky s vyuzitim digitalnich technologii

propojeni teorie s praxi, rozvijet dovednosti zak1, které jim pomohou obstat v bézném
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zivoté
+ nabidku volno¢asovych aktivit k posileni jejich zajmi a konicki, aktivit s moznosti
posileni télesné kondice, pracovnich a mravnich navykt
+ podpory nejen zaka ohrozenych $kolnim netspéchem, ale i Zaki nadanych, vytvareni
vhodnych podminek pro Ziky nadané a mimoradné nadané
+ spoluprace s MS — predskolaci
Podporovat u zaku:
podporovat vnitini motivaci zakt - chut’ poznavat, objevovat, piekonavat prekazky
odpovédnost a samostatnost
pripravu na dals$i studium-osvojovat si strategii vzdélavani, potieby celozivotniho vzdélavani
respekt k odlisnostem druhych
hledani vlastni cesty, tvofivosti, vlastnich zazitkt a vlastni posun zéka
rozvoj socialnich dovednosti, praci v tymu, feSeni konflikt a vzdjemné uceni
préci s chybou, chyba je pfileZitost k dal§imu uceni
aktivitu, tvofivost 1 mimo $kolu — nové ptileZitosti
Vv jeho jedinec¢nosti, individualité, respekt k jeho vlastnimu tempu préace

R

Vize a dlouhodobé cile rozvoje Skoly:

Pii vzd&lavani zaki vychazet z vlastniho SVP a pozadavkii RVP

Klast dtraz na autoevaluaci skoly, jejiz vysledky vedou k dal§imu zkvalitiovani prace

Usilovat o individualni pFistup k Zakovi, respektovat jeho individualni zvlastnosti

Pracovat s zdky ohrozenymi skolnim netspéchem

Vytvaret podnétné prostiedi pro zaky, vést je ke kreativité, podnikavosti

Zajistit podporu a podminky Zakiim s podptirnym opatienim, dbat pokynti a doporuceni SVZ
Posilovat ¢innostni raz vyucovani, zapojit do uceni co nejvic smysld, provadét ¢innosti, pozorovat,
hovofit o nich

Poznatky ziskané z dalsiho vzdélavani aplikovat ve vyuce-tvofiveé, logicky uvazovat, ziskavat
informace
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Vyuzivat sebekontrolu, sebehodnoceni a samostatné rozhodovani ve vyuce

Poskytovat zakim pftilezitosti zazit uspéch

Vést zaky ke spolupraci, podnikavosti, vynalézavosti a sebeuplatnéni

Vyuzivat tymovou praci smérem k tvofivému uceni, pfirozenym situacim, potfebam individualitdm
zaku, udit toleranci, ohleduplnosti, tcté k hodnotam a autoritam, schopnosti spolupracovat a
respektovat druhé

Rozvijet ¢tenai'skou gramotnost i vyuZiti pocitacové techniky-1AT, PC uc¢ebny

Zajistit v nutnych a nezbytnych ptipadech distanéni vzdélavani Zaki

Smérovat zaky k vyuzivani moznych a dostupnych portali k vyuce, ziskavani informaci

Umoznit zaktim prezentaci svych praci za pomoci digitalnich technologii

Podporovat aktivitu a tvorivost ucitelii, Zaku, vychovatelek i ostatnich zaméstnancu

Pribézné hodnotit ¢innosti zaktl, oveérovat jeho schopnosti, fesit problémy komplexné a na celkovém
posunu zaka nejen v kvalité védomosti a rozvoji dovednosti, ale zejména v komplexnim rozvoji
osobnosti zédka

Pozitivné ladéné hodnotici soudy, pouzivat pribézné-maji vyssi motivacni hodnotu a vedou k celkové
dobrému zvladani uciva

Nabidnout moznost proskolenych pedagogt v oblasti kombinovanych poruch uceni

Podporovat karierni a odborny rist vyucujicich anglického jazyka, informatiky

Obnovovat vyukové programy v PC uc¢ebné, vyuzivat v hodinaich moZnost prace s PC, tablety a
notebooky

Pti distan¢nim zplsobu vyuky dbat na psychohygienu zakl - pfestavky, protazeni, kratsi vyukové
celky

Vytvétet podminky pro zdjmové ¢innosti a volno¢asové aktivity

Pokracovat v tradi¢nich a osvédcenych aktivitdich Skoly (projektové dny, femeslné dilny, akce
s rodici, vysilani skolniho rozhlasu)

Dbét o esteti¢nost prostiedi skoly i jejiho okoli

Zajistovat bezpeci Zaki, pfedchazet negativnim projeviim chovani

Hodnotit praci spravedlivé a motivacng, vychazet ze Skolského zakona

VyuzZiti finan¢nich zdrojl z dota¢nich programd, grantl a projekti EU

MozZnost zaméstnavat Skolniho asistenta

Rozsifit moznost vyuziti Skolni zahrady, otevienost vefejnosti

Nabidka volno¢asovych aktivit pro zéky Skoly - krouzky, nepovinné pfedméty

Rozvijet u zaku estetické citéni - divadlo, hudba, vytvarné umeéni

Realizovat ve vyuce projektové vyucovani - prifezem tridy, Skoly- spoluprace zak

Exkurze na zajimava mista v nasem mésté a okoli - vyuka v terénu, mimo Skolu

Uzce spolupracovat se zdkonnymi zastupci i socialnimi partnery

Stabilizace a postupné omlazeni pedagogického sboru, tymova prace

Podporovat profesni rlist svych zaméstnancti, dalsi vzdélavani, sebevzdélavani

Vytvaret a udrzovat klidné a pratelské prostiedi, vzajemnou tolerance a pomoc

Vychovné vzdélavaci oblast:
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Naplitovani vlastniho SVP, priib&zné upravy dle potieb skoly, fizené koordinatorem SVP ve
spolupraci s vedenim skoly.

Potfeba autoevaluace, jejiz vysledky povedou k dalsimu zkvalitiiovani SVP

Plany pedagogické podpory pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Tematické plany pro jednotlivé pfedméty a ro¢niky

Vyuzivani PC ucebny - vyukové programy

Projektové dny — prirezem Skoly, pfedméta

Ctenaiska gramotnost - vyuzivani $kolni knihovny, mimoéitankové &etby, ¢asopistl, encyklopedii
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Nepovinny piedmét anglicky jazyk pro 1. a 2. ro¢nik
Rozvoj mluveného slova — recita¢ni soutéz, komentator Skoly, vysilani $kolniho rozhlasu, ¢tenaiské
deniky
Financ¢ni gramotnost - matematické algoritmy pfi vypoctech, slovni tlohy z praktického Zivota,
ucast v matematickych soutézich
Vyuziti digitalnich technologii, vyukovych portali nejen v dobé distan¢ni vyuky
Estetické citéni — uprava v sesitech, péce o pracovni misto, vyzdoba tfid, Skoly, ucast v soutézich,
o hygienické navyky, navstévy programu divadel, koncertl a vystoupeni
ZUs,
o vystav, besed, vytvarny krouzek
Hudebni talent — vysilani skolniho rozhlasu, poslech riznych hudebnich zanrt, propojeni hudby
o apohybu, vyuziti rytmickych néstrojl, vystoupeni zakl na kulturnich
akcich,
o Ucast v soutézich
Télesny rozvoj — hygienické navyky, relaxacni chvilky v hodinach, otuZzovani, vétrani mistnosti,
o vyuziti venkovnich uceben (altanky), hiisté, cviceni v ptirodé, ucast
V soutéZich,
o na akcich potadanych SVC, méstem, plavecky vycvik, vylety a
exkurze do okoli,
o krouzky pti SD, nepovinny predmét pohybové hry
Ekologicka vychova — vztah Kk ptirod¢, ochrana pfirody, vychazky, vyuka v ptirod¢, navstéva
botanické zahrady, zoologické zahrady, projektové dny, exkurze
Dopravni vychova — vychazky, exkurze - dopravni znacky, silnicni provoz, navstéva sluzebny
méstské policie, Skolni vylety
Zdravy Zivotni styl - pitny rezim, Ovoce do Skol, zdravé svacinky, ptfestavky na Skolni zahradé
Navraty k tradicim — poznavani mésta, krajina kolem nas, VMvP- programy pro $koly, kronika
o $koly, Vanoce, Velikonoce
Informacni technologie - vyuziti PC, IAT, internetu ve vyuce, krouzek PC a ptredmét informatika,
o moznost vyuziti informaci pti distan¢ni vyuce
Ochrana ¢lovéka za mimoradnych situaci - epidemie, pandemie - hygienické navyky,
o respektovani nafizeni, doporuceni nadiizenych instituci
Plany — MPP, MS, DVPP, EVO, kulturnich akci
Dbat o ptiménou nabidku volno&asovych Skolni vzdélavaci program §kolni druziny
Piipadné prohfesky, prestupky proti Skolnimu Fadu fedit srozvahou a dostupnymi prostiedky
spravedlivé spole¢né s metodikem prevence, popt. poradenskym zafizenim

Skolni druzina:
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3 oddéleni — zajist'uji bezpedi a program pro zaky, ktefi navitévuji SD

Cinnost je motivaéné zaméfena za rozvoj zajmovych, tviirich aktivit, ale i na relaxaci, pobyt v piirodé
a na Skolni zahradé

Pocitace, nainstalovany v jedné z u€eben, slouzi pouze k hrani jednoduchych PC her

Skolni druzina ma také televizi a DVD piehrava¢, na kterém mohou vychovatelky promitnout
zajimavé dokumenty nebo filmy pro déti

Personalni oblast a oblast Fizeni skoly:
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Podporovat aktivitu a tvofivost uciteld, zakl, vychovatelek 1 ostatnich zaméstnanct
Vytvoftit dostateCny prostor pro dalsi vzdélavani pracovniki skoly

Nabidnout moznost pracovat proskolenym pedagogtim se zaky se SVP
Podporovat karierni a odborny rtst vyucujicich
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Vyuzivat tymovou praci smérem k tvofivému uceni, pfirozenym situacim, potiebam a individualitim
zaku

Podporovat u¢ast na zaSkoleni pedagogickych pracovniki pii praci s digitalnimi technologiemi
Usilovat o tymovou praci a kvalitni mezilidské vztahy na Skole

Dbat na dodrzovani vsech platnych ustanoveni, ktera vyplyvaji ze Skolniho fadu a provozniho tfadu
pro zaméstnance

Motivovat zaméstnance spravedlivym a transparentnim zptisobem odménovani

Respektovat jasné definované kompetence a odpovédnost zaméestnancti

Pribézné analyzovat vnitini ptedpisy, inovovat dle potieb a zdméru rozvoje skoly

Pribézné provadét kontrolni ¢innost dle Planu hospitacni ¢innosti a Planu kontrolni ¢innosti
Provadét hodnoceni SVP - zda odpovida potiebam Z4kil, autoevaluaci $koly

Snazit se o naplnénost Skoly

Budovat a posilovat stadvajici diivéru a loajalitu v roving partnerstvi ucitel — zak - zdkonny zastupce
Usilovat o ziskavani finan¢nich prostfedkti pomoci projektti, dotaci a grantti

Pravideln¢, prokazatelné a jasn¢ informovat zaméstnance Skoly o zdvaznych zménach tykajici se skoly
a jeho provozu

Prezentace Skoly:

+*
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Spoluprace se zdkonnymi zastupci — poskytovat pravidelné informace zdkonnym zastupciim
o (sdélnicek, zakovska knizka, tfidni schiizky, konzultace, akce §koly s rodici, tfidni akce, web
Skoly)
Spoluprace se $kolskou radou - projednavani SVP, schvalovani §kolniho fadu, Vyroéni zpravy ...
Zachovat korektni spolupréci se zfizovatelem, snaZit se o spole¢né feSeni problému souvisejicim s
provozem Skoly
Spolupracovat s méstskou i statni policii pfi organizovani besed, vychovné vzdélavacich akcich,
pfipadném feseni konkrétnich problému
Na viech tisecich spolupracovat s kontrolnimi organy (CSI, oblast pracovné pravni, oblast
bezpecnosti a hygieny, oblast ekonomiky a spravy majetku a oblasti spravy pisemnosti)
Nadale spolupracovat se SPZ
Pokracovat ve spolupraci se sdruzenim Kamarad, Klubem seniort, SVC, méstskou knihovnou,
Valasskym muzeem V ptirodé€, hasi¢skym zdchrannym sborem a neziskovymi organizacemi
Vv Roznové pod Radhostém
Poradat Dny otevienych dvefti, projektové dny, spolecné akce s predskolaky
o MS Koryéanské Paseky a MS 1. méje, Gi¢astnit se soutézi a vystav, prezentovat praci $koly i
uspéchy na webovych strankach skoly, na nasténce pfed méstskym ufadem, v regionalnim
tisku

Materialné technicka oblast

+ Materialni vybaveni Skoly je nyni na velmi dobré irovni a priibézné& dochazi k jeho obnové, napf.
- postupna vymeéna vestavénych skiini v u¢ebnach

+ Prostory Skolni zahrady se dvéma altanky za hezkého a teplého pocasi slouzi jako venkovni
ucebna, v odpolednich hodinach je za ptiznivého pocasi vyuzivana Skolni druzinou

+ HFiSté, béZecka draha i doskogisté jsou po rekonstrukci, ale hfisté neni v dobrém provoznim
stavu

+ Zaktm slouzi prilezky a piskovisté v arealu §kolni zahrady



+ Ve spolupraci se zFizovatelem zajistit bezpe¢nost dvou nouzovych schodist’, venkovni Zaluzie v
ucebnach

# Z hlediska bezpecnosti i estetického prostiedi je potieba betonovou plochu na Skolni zahradé
nahradit chodnicky a travnatou plochou

Dnesni doba s sebou ptindsi spoustu zmén v oblasti védy, techniky, ale i zdravotnictvi a zptsobil komunikace.
Je tfeba nové informace nejen ziskavat, ale také selektovat, pfizplisobovat moznostem a schopnostem zakt
informace vyuzivat a interpretovat.

Kazdy z nas je vystaven zvySenym narokiim na samostatnost, kreativitu a aktivitu.

Obstoji jen ti, ktefi na sobé pracuji, jsou flexibilni. Zvladaji pracovat samostatné i v tymu, ale respektuji i
ostatni.

Dlouhodobé cile rozvoje skoly miizou byt naplnovany pouze tehdy, ptijmou-li jej za své vSichni pracovnici
Skoly. Aby je ptijali za své, je tieba je vhodné motivovat, podnécovat a zapojit na jejich tvorbé a postupné
realizaci.

Bezpecnost a zdravé pracovni klima jsou diillezitymi ukazateli zodpovédnych zaméstnancti spravnich i
pedagogickych. Rozdéleni kompetenci je také nedilnou soucasti odpovédnosti za vykonanou praci.
Spoluprace se zfizovatelem a jednotlivymi jeho odbory je rozhodujici pro koordinaci zmén, oprav v oblasti
materialn¢ technického vybaveni skoly, ale i nabidky seminait, workshopu.

Provazana spoluprace zahrnuje i slozky zachranného systému - policii, hasice, zdravotniky, ale i ostatni
Skoly, mistni firmy, sportovni kluby a kulturni instituce.

Hlavnim cilem $koly je kvalitn€ pfipravit zaky 1. — 5. ro¢niku, v souladu s postupnym procesem
transformace eského $kolstvi a v ramci uéebnich plant, na bezproblémovy piechod Zaki na tplnou ZS,
pfipadné na osmileté gymnazium.

Potfebna je proto promyslena a systematicka spoluprace nejen s témi Skolami, kde zaci po ukonceni 5.
ro¢niku odchazeji, ale i s matefskymi $kolami, ze kterych do nasi skoly ptichazi pievazna vétSina déti.

Chceme se zamérit zejména na postupné utvareni osobnosti Zaka, podporovat rozvoj jeho
samostatného mysleni a vytvareni vlastniho nazoru, na vychovu k odpovédnosti za své ¢iny, k
podnikavosti, pracovitosti, k vzajemné tcté a kamaradskym vztahiim, ke kolektivu svych spoluzaki.
Podporovat cilené a smysluplné vyuZiti digitalnich technologii, prace s pocitacem, internetem.

Byli bychom radi, aby $kola byla mistem, kam se Zaci tési, citi se dobie a bezpe¢né. S usmévem do §koly
vchazet a s tsmévem se vracet, pochopit smysluplnost uceni a vzdélavani, posouvat se kupiedu.
Uspéchu lze dosahnout jen soudinnosti pedagogu, Zaku a jejich zakonnych zastupcu za podpory
zFizovatele.

V RoZnové p. R. dne 28. 8. 2020



